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REPRASENTANTSKABSM@DE I HADSUND
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Fremmeodte: Organisationsbestyrelsesmedlemmer:
Ronny Thomsen, Barge Olsen, Jette Elisabeth Nielsen, Gurlin Vita Jensen og Birgit Lar-
sen.
Repraesentantskabsmedlem:
Mari Ann Kristensen (afd. 69-0)

Fra administrationen: Forretningsferer Pia Hesselvig (ref.)

Dagsorden:
1. Valg af dirigent
2. Afleeggelse af bestyrelsens arsberetning, herunder forretningsferelsen for det seneste
ar
3. Endelig godkendelse af organisationens arsregnskab med tilharende
revisionsberetning samt godkendelse af budget
4, Valg af revisor
5. Vedteegtseendring
6. Behandling af eventuelt indkomne forslag
7. Kompetencedelegation
8. Valg til organisationsbestyrelsen. P& valg: Jette Elisabeth Nielsen
9. Valg af 2 suppleanter. Pa valg: Else Rask
10.Eventuelt

Ronny Thomsen bed velkommen til modet.
Ad.1.

Borge Olsen blev valgt som dirigent.

Ad.2.

Organisationsbestyrelsens beretning v/Ronny Thomsen. (Se bilag).
Beretningen blev godkendt.

Ad.3.

Pia Hesselvig henviste til det udsendte regnskabsmateriale omfattende regnskab og revisionsprotokol
for perioden 1/1 2016 til 31/12 20186, arsberetning for boligorganisationen for 1/1 2016 til 31/12 2016,
forvaltningsrevision for regnskabsaret 2016 for administrationsorganisationen samt budget for bolig-
organisationen for perioden 1/1 2018 til 31/12 2018.

| den udsendte arsberetning er der redegjort for arets resultat og balance i hovedtal samt status og
udvikling i boligorganisationens egenkapital. Egenkapitalen beskrives som organisationens disponible
midler i arbejdskapital og dispositionsfond.

Arsberetningen beskriver efterfolgende afdelingernes drift for det forgangne &r i forhold til under-
skud/overskud. Ligeledes er beskrevet revisors bemaerkninger til afdelingernes drift.

Pa det tidligere afholdte organisationsmede godkendte organisationsbestyrelsen regnskabs- og bud-
getmaterialet, som indstilles til godkendelse af repraesentantskabet.

Der var spargsmal til, om de nye boliger ikke mangler i budgettet. Pia bekreeftede dette.

Repraesentantskabet godkendte herefter arsregnskab, revisionsberetning samt budget.




Ad.4.

Bestyrelsen anbefalede valg af Ernst & Young P/S.
Repraesentantskabet godkendte indstillingen.
Ad.5.

Der er sket eendringer i normalvedtzegterne for aimene boligorganisationer og derfor blev der fremlagt
reviderede vedtzegter for Lejerbo Hadsund. Pia gennemgik hovediraskkene i det materiale, der var
udsendt inden madet. Da mindst 2/3 af repreesentantskabsmedlemmerne var til stede, kunne der
stemmes om forslaget. Vedtagtseendringerne blev enstemmigt vedtaget.

Ad.6.
Der var ikke indkommet forslag til behandling.
Ad.7.

Af hensyn til sagsbehandlingen vedrorende eventuel tinglysning m.v. godkendte repraesentantskabet
uddelegering af kompetencen til boligorganisationens bestyrelse pa felgende punkter:

- Erhvervelse eller salg af afdelingernes ejendomme

- Overgang af en afdeling fra en boligorganisation til en anden

- Opdeling eller sammenlzagning af afdelinger

- Veesentlige forandringer af afdelingernes ejendomme

- Grundkeb

- Iveerkszetielse af nyt byggeri

- Pantszetning af afdelingernes ejendomme

- Feelles afdelingsmade og feelles afdelingsbestyrelse for flere afdelinger
Repraesentantskabet kan ti! enhver tid tilbagekalde en delegeret kompetence, men det forudsastter, at
der fremszettes forslag herom efter reglerne i vedtaegterne.

Ad.8.

Jette Elisabeth Nielsen blev genvalgt for en 2 arig periode.

Ad.9.

Else Rask blev valgt som 1. suppleant og Mari Ann Kristensen som 2. suppleant.
Ad.10.

Der blev spurgt til udlejningsmateriale vedrorende nybyggeriet pa Kirketerp. Pia undersager, om det
er feerdigt. Nar det er, sendes det til Charles Kastbjerg.

Overtagelse af lejligheder, hvor der tidligere har boet en ryger, blev dreftet. Konklusionen er, at det
nok ikke er muligt at forhindre, folk ryger i deres hjem, men at vi ved indfiytning kan gare opmaerk-
somme pa, at der kan have boet en ryger i lejligheden far.

Der er huller i terreen ved Torvet 9. Pia rykker driftsfolkene for udbedring.

Herefter takkede Bearge for god ro og orden, og medet blev haavet.

Referat godkendt:
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Organisationsmpde

Lejerbo Hadsund d. 15. juni Berlin

2016 har for Hadsund organisationen vaeret noget omskiftelig. Vi har skiftet lokalinspektgr og har
nu endelig faet en rigtig god mand pa posten. Teamet fungerer godt og mandskabet virker
tilfredse. Man er ved at samle op pa de ugjorte sager, som har ligget underdrejet, grundet
bemandingssituationen. Udlejningen er blevet bedre, med naesten fuld udlejning sidst pa aret. Der
er afdelinger, som f.eks. solbakken, der traenger til renoveringer.

Vi har i bestyrelsen, arbejdet en del med strategier og malsaetninger, for Lejerbo Hadsund.
Det er vigtigt, at der sker en styret udvikling og vi har nogle klare mal for hvor vi vil hen.

| 2016 havde vi opstart pa et nyt byggeri pa det gkologiske landbrug Kirketerp ved Hobro. Her
bygger vi 26 enfamilie huse, baeredygtigt byggeri. Det produceres af DM-byg Hobro, som
modulbyggeri. Vi forventer et meget smukt resultat.

Vi har endvidere, talt med borgmesteren om byggeri pa havnene i Mariager og Hobro. Velviljen for
stattebyggeri, er desvaerre ikke sa stor for tiden. Man har den opfattelse fra kommunes side, at
udlejningspriser pa op til 10.000 kr. pr. md., ikke bgr vaere stgttebyggeri.

leg vil her gerne benytte lejligheden til at takke bestyrelsen for et godt samarbejde i aret.
Endvidere vil jeg takke administrationen for altid at vaere rede ti} at bista os.

Ronny Thomsen

Formand, Lejerbo Hadsund



